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ข้อ 1. ฝ่ายนายจ้างตกลงชำระค่าชดเชย และฝ่ายลูกจ้างตกลงรับค่าชดเชย      เป็นเงินจำนวนทั้งสิ้น .........................บาท ในการที่ทั้งสองฝ่ายตกลงเลิกสัญญาจ้างที่มีต่อกัน
ข้อ 2. ทั้งสองฝ่ายตกลงว่า เมื่อฝ่ายนายจ้างได้ชำระเงินค่าชดเชยตามข้อ 1.ให้แก่ฝ่ายลูกจ้างครบถ้วนเรียบร้อยแล้ว ให้ถือว่าหนี้ใด ๆที่ทั้งสองฝ่ายที่มีต่อกันเป็นอันระงับสิ้นไป และแต่ละฝ่ายไม่มีสิทธิเรียกร้องเงินหรือค่าเสียหายใด ๆ ต่อกันอีกอย่างเด็ดขาด
ข้อ 3.ให้ถือว่าหนังสือฉบับนี้เป็นหลักฐานในการที่ทั้งสองฝ่ายตกลงเลิกสัญญาจ้างสัญญานี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน ทั้งสองฝ่ายได้ทราบและเข้าใจข้อความโดยตลอดดีแล้ว เห็นว่าถูกต้องตรงตามเจตนาของตนจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสัญญาต่อหน้าพยานและต่างยึดถือไว้ฝ่ายฉบับ
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